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Midtveisevalueringsprotokoll Midterm evaluation protocol

1. Ph.d.-kandidat og prosjekt Ph.D.- candidate and Project
	Etternavn, Fornavn Family name, Given name

	Fødselsnummer National identity number

	Tittel ph.d.-prosjekt Title PhD Project



2. Evalueringskomité Committee members
	Navn, tittel Name, title

	Arbeidssted Workplace


	Navn, tittel Name, title

	Arbeidssted Workplace



3. Midtveisevaluering Midterm evaluation
	Dato Date


	Tid Time


	Sted Location



	Opplæringsdelen i henhold til plan 
Educational component according to plan
☐ I henhold til avtalen According to plan
☐ Forsinket i forhold til avtalen Delayed according to plan
☐ Ligger i forkant av avtalen Ahead of plan

	Eventuelle kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations, if relevant


	

	Progresjon i ph.d.-prosjektet i henhold til plan
Progress of the ph.d.-project according to plan

☐ Godt i gang  Well under way
☐ I gang Under way
☐ Ligger etter Is behind

	Eventuelle kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations, if relevant


	

	Studentens kjennskap til forskningsmetoder – prosjektet og fagfeltet 
The Ph.D.-candidate’s  knowledge of research methods 
☐ Godt i gang Well under way
☐ I gang Under way
☐ Ligger etter Is behind

	Kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations 


	Studentens utvikling mot å bli en selvstendig forsker 
The Ph.D.-candidate’s development towards becoming an independent researcher

☐ Godt i gang Well under way
☐ I gang Under way
☐ Ligger etter Is behind

	Kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations


	Studentens forståelse av vitenskapelig tenkning 
The Ph.D.-candidate’s understanding of scientific thinking
☐ Bra Good
☐ Tilfredsstillende Satisfactory
☐ Dårlig Poor

	Kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations


	Studentens evne til å presentere, analysere og vurdere forskningsfunn 
The Ph.D.-candidate’s ability to present, analyze and assess research findings
☐ Bra Good
☐ Tilfredsstillende Satisfactory

☐ Dårlig Poor

	Kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations 

	Studentens evne til å presentere, analysere og vurdere forskningsfunn 
The Ph.D.-candidate’s ability to present, analyze and assess research findings
☐ Bra Good
☐ Tilfredsstillende Satisfactory

☐ Dårlig Poor

	Kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations

	Etiske godkjenninger

Ethical approvals

☐ Innhentede godkjenninger dekker arbeidet Obtained approvals covers the research 

☐ Det må innhentes ny(e) godkjenning(er) New approvals need to be obtained

☐ Det må sendes inn endringsmelding for prosjektet Project Amendment is needed
☐ Prosjektet trenger ikke etiske godkjenninger The project does not need ethical approval

	Kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations

	Forståelse for prioriteringer/justeringer som følge av forsinket progresjon
Understanding of priorities/adjustments due to delayed progression
☐ Bra Good
☐ Tilfredsstillende Satisfactory

☐ Dårlig Poor

	Totalvurdering av kandidatens innsats ved midtveisevalueringen 
Overall performance of the PhD candidate’s midterm evaluation seminar

☐ Tilfredsstillende Satisfactory

☐ Ikke tilfredsstillende Unsatisfactory

	Kommentarer og anbefalinger Comments and recommendations



Underskrifter evalueringskomité Signatures committee members
	Dato Date

	Komitémedlem Committee member

	I blokkbokstaver In capital letters


	Dato Date

	Komitémedlem Committee member

	I blokkbokstaver In capital letters



Kopi av utfylt og signert skjema skal sendes ph.d.-kandidaten og alle veiledere. Originalen sendes til fakultetet: 
The PhD candidate and the supervisors shall receive a copy of the completed and signed protocol. The original is sent to the Faculty: 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
For intern bruk ved fakultetet For internal use only
Underskrift instituttleder Signature Head of Department*

Bekreftelse på at instituttleder har lest protokollen og iverksatt ev. behov for endringer

Confirmation that the head of institute has read the contents of the protocol and implemented need for possible improvements
	Dato Date

	Instituttleder Head of Department



*eller til den som instituttleder har delegert ansvaret til
2

